
 

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE 
art. 16 co. 3 D.lgs. 33/2013 

 
 
 
ANNO 2024 – Totale assenze in percentuale 32,27%* 
 
 
*  Il dato si riferisce a n. 4 dipendenti ed indica tutte le giornate di assenza consentite dalle norme 
di legge e di contratto (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.). 
 

 
 

 


